


Willkommen bei Lemon!
Unsere Mission? Talente finden ihren Wunschjob 
und Unternehmen die passenden Köpfe - und das 
mit viel Freude!

Wir sind überzeugt, dass ein erfolgreiches Match

mehr ist als nur Qualifikationen zu vergleichen.

Unser Ziel: ehrliche, direkte Kommunikation und

eine transparente Herangehensweise, um das

perfekte Match zu schaffen. 



Fresh up your Team 
Unsere Services für Unternehmen:

Unser flexibler Ansatz ermöglicht es Ihnen, genau die Leistungen zu nutzen, die Sie brauchen.

Personalvermittlung:

Mit Active Sourcing die

richtigen Talente gewinnen.

Unsere Expertise und

persönliche Ansprache stellen

sicher, dass Sie auf Bewerbende

treffen, die fachlich überzeugen

und menschlich sehr gut in Ihr

Team passen.

Recruiting Service:

Modulare Lösung für Ihre

Personalsuche. Mit unserem

Recruiting Service bieten wir

Ihnen gezielte Unterstützung

für jede Phase des Recruiting-

Prozesses.



Personalvermittlung
    Top-Talente ohne Aufwand

Gezielte Talentsuche  

Wir finden Ihre Wunschtalente durch Active

Sourcing – genau auf Ihr Skillprofil abgestimmt.

Direktansprache und Vorauswahl

Persönliche Ansprache, Sichtung aller Bewerbungs-

unterlagen und Durchführung von Auswahlgesprächen.

Passgenaue Vorstellung

Sie bekommen nur vorgeprüfte Profile, die

perfekt zu Ihnen passen.

Begleitung im Bewerbungsprozess

Wir koordinieren die Vorstellungsgespräche und

stehen Ihnen jederzeit zur Seite.

Vertragsabschluss leicht gemacht

Unterstützung bei Verhandlungen, bis der

Vertrag steht – für eine reibungslose Einstellung.



„Statt komplizierter Prozesse gibt es bei uns Klarheit und

Transparenz. So schaffen wir Matches, bei denen alle Seiten
gewinnen.“



Recruiting Service
   modulare Lösungen für Ihre Personalsuche

Erstellung und Optimierung von Stellenanzeigen 

Zielgruppenspezifische Gestaltung und Beratung zu

Unternehmens-Benefits und Rekrutierungskanälen.

Anzeigenschaltung und Monitoring

Schaltung auf relevanten Plattformen sowie laufende

Optimierung für bessere Ergebnisse.

Vorabselektion und Erstgespräche

Screening von Lebensläufen und Durchführung

telefonischer oder virtueller Erstgespräche.

Passgenaue Vorstellung

Präsentation vorgeprüfter Profile, die genau

Ihren Anforderungen entsprechen.

Begleitung bis zum Vertragsabschluss

Unterstützung bei der Entscheidungs-findung,

Gehaltsverhandlungen und Vertragsgestaltung.



Ihre Vorteile mit Lemon



In 4 Schritten 
    zur perfekten Besetzung

Beratung &

Bedarfsklärung 

Wir starten mit einem

unverbindlichen

Gespräch, um Ihre

Bedürfnisse zu

verstehen. 

Wir schnüren ein

individuelles Paket, 

das passt.

#1
Recruiting & 

Feedback

Wir erstellen die

Anzeige, platzieren sie

auf den besten Kanälen

und suchen passende

Talente oder suchen

ganz gezielt über

ausgewählte

Plattformen. 

#2
Vorselektion &

Vorstellung

Wir sichten

Bewerbungen,

führen erste

Gespräche und

präsentieren Ihnen

die besten Profile zur

Auswahl.

#3
Finale Auswahl &

Vertragsabschluss

Wir unterstützen bei

der Entscheidung,

Gehaltsverhandlungen

und dem

Vertragsabschluss,

damit das Talent

optimal ins Team

startet.

#4



Success Stories
Wir haben diese besondere Zusammenarbeit wirklich
gefeiert! Von Anfang an wussten Sie genau, wen wir suchen
und welche Fähigkeiten diese Person mitbringen muss. Ein
Vorschlag – ein Treffer! So muss das laufen! Der Kontakt war
stets äußerst zügig, unglaublich freundlich und kompetent.
Unsere neue Mitarbeiterin und wir sind immer noch
glücklich zusammen. Wenn alle Vermittlungsagenturen so
arbeiten würden, hätten sie sicherlich einen ganz anderen
Ruf. 😉

Personalreferentin
Bildungsmedien & Verlagswesen, Stuttgart

Die Kommunikation mit lemon ist transparent, offen und
ehrlich. Die professionelle Auswahl an Bewerbern gefällt
mir in der Zusammenarbeit sehr gut. lemon ist eine sehr
seriöse Agentur und der Garant für einen professionellen
Prozess und fachlich bestens geeignete Kandidaten.

Leiterin Finanzen
Diakonie Klinikum, Stuttgart

Die Kontaktaufnahme ist sehr professionell, offen und
sympathisch. Die gesamte Kommunikation war extrem gut;
die Erreichbarkeit war außerordentlich und Informationen
sind zu jedem Zeitpunkt auf den Punkt geflossen, schnelle
Reaktionszeiten. Wir empfehlen die Zusammenarbeit mit
lemon in jedem Fall weiter, weil es ein super offener,
freundlicher Umgang ist und auch tolles Feedback von den
Kandidaten kam, wie wertschätzend der gesamte Prozess
ablief.

Personalleiterin
Maschinen-/Anlagenbau



Wir setzen auf Ehrlichkeit, eine moderne Herangehensweise und

direkte Kommunikation. Statt komplizierter Prozesse gibt es bei

uns Klarheit und Transparenz. So schaffen wir Matches, bei denen
alle Seiten gewinnen. Wir glauben fest daran, dass ein erfolgreiches
Match mehr ist als das Abgleichen von Qualifikationen – es geht
um den richtigen Fit.

Wofür stehen wir?



Kontakt

Lena Mangold
Geschäftsführung

0170 8117123 

lena.mangold@lemon-jobs.de

LinkedIN Profil

Jasmin Albrecht
Geschäftsführung

0170 8838554

jasmin.albrecht@lemon-jobs.de

LinkedIN Profil

www.lemon-jobs.de

https://www.linkedin.com/in/lena-mangold-lemonjobs/
https://www.linkedin.com/in/jasmin-albrecht-lemonjobs/
https://www.lemon-jobs.de/


Wir freuen uns 
auf unseren Austausch!

Haben Sie Fragen, möchten einen Termin vereinbaren oder uns einfach kennenlernen? Dann melden

Sie sich gerne! Egal, ob es um die Personalsuche oder einen ersten Austausch geht – wir sind offen

für Ihr Anliegen und freuen uns auf das Gespräch.

www.lemon-jobs.de

Kontakt
aufnehmen!

https://www.lemon-jobs.de/
https://lemon-jobs.de/kontakt
https://lemon-jobs.de/kontakt

